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Spole¢nost OKsystem se

v oboru informacnich
technologii pohybuje jiz

od roku 1990. Sva feseni

v oblastech vyvoje softwaru

na zakazku, personalniho

a mzdového informacniho
systému, feSeni bezpecnosti,
vyvoje mobilnich aplikaci

a dalsich dodava jak do
komercniho sektoru, tak
institucim verejné spravy. Nejen
o inovacich v persondlnich
systémech, ale i o zkusenostech
s prodejem personalné
mzdového systému OKbase
jsme si povidali s obchodni
feditelkou spolecnosti Janou
Benakovou.

Sledujete inovace v personalnich systé-
mech? Jakeé jsou momentalné poptavané
inovace na trhu s HRM systémy?

Ano sledujeme. Tradi¢né konzervativnim HR
systémiim odzvonilo. Soucasné HRM sys-
témy jiZ nejsou uréeny jen pro personalisty,
ale vSichni pfedni dodavatelé personilnich
systému se snaZi pfes webové rozhrani ne-
boli portdl do systému zapojit jak vSechny
zaméstnance, externisty, tak i vedouct pracov-
niky. Piistup do téchto modernich systémi
nenf omezen pouze firemni siti zdkaznika, ale
umoztiuje piistup prakticky odkudkoliv pro-
stfednictvim internetu pfes webovy prohliZe¢
nebo mobilni zafizeni.

Zaznamenavate tedy v posledni dobé
pozadavky na mobilni pfistup k HRM
systénmiim?

Ano, ve zvy$ené mite. Uzivini chytrych mo-
bilnich telefont a tablet{i pro pracovni tle-
ly je dnes béZné. Ti zaméstnanci a vedouci
pracovnici, ktefi travi vét§inu pracovni doby
u zdkaznikl a na zahrani¢nich i tuzemskych
pracovnich cestich, mohou pofizovat napf.
dochézkové zdznamy prostfednictvim table-
tu nebo mobilniho telefonu (smartphone),
s vyuZitim nativni mobilni aplikace, pfipadné
s vyuZitim mobilniho web prohliZe¢e. My jako
dodavatel HRM systému se snazime do mobil-
niho telefonu pfenést ty funkcionality, které
jsou nutné a vyzadujf reakci popt. schvileni
nadiizeného. Jednd se ptedevsim o zadani do-
chazky, Zddost a pifpadné schvaleni nepfitom-
nosti (sluzebni cesta, dovolend atd.). Neméné
duleZitd je funkcionalita pfitomnych osob,
kdy pfes mobilni telefon je mozné zjistit pii-
tomnost zaméstnanci na pracovisti a ptfimo
jim z aplikace zavolat.

Jaké pozadavky nebo lépe jakou funkci-
onalitu musi personaini systém spliiovat,
aby byl na Ceskémn trhu tispésny?

V soulasné dobé zdkaznici ocekdvaji hlavné
jednotny systém, ktery je otevieny, bezpec-
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ny, piizpasobivy a snadno rozsifitelny o dalsf
funkcionality. Kompletnost systému pro né
znamend, Ze mdte jeden systém na zpraco-
vani persondlni a mzdové agendy, a to od
ndboru az po vypovéd, od dochdzky aZ po
vyplatu. Nyni berou jiz jako samoziejmost,
Ze do systému pustite (zapojite) zaméstnance
a vedouci pracovniky.

Technologickym trendem je dnes cloud.
Jakou zkuSenost mate s nasazovanim

HR systémii formou softwaru jako sluzba
nebo hosting?

Cloud je téma, které se na poli 1T Fesf jiz né-
jakou dobu. N4§ persondlni a mzdovy infor-
madlnf systém OKbase nabizime i ve formé
SaaS nebo hostingu. Co se ale poptivek od
zdkaznik(l tykd, nejsou tak Casté. Mnohdy
zalnou premyslet o této sluzbé az ve chvili,
kdy jim takové fe$eni prezentujeme. Hodné
zalezi na tom, které oddéleni ma vybérové
tizeni na starosti. Pokud je to IT oddéleni,
ptirozené se vétsinou snaZzi systém dostat
k sobé a nevyuZivat SaaS. Z naseho pohledu
je dulezité, aby zdkaznici sluzbé SaaS/hostin-
gu véfili, pfedevs§im z pohledu bezpecnosti
a piistupfi.

Ve vasi nabidce je i outsourcing. Co vie
obsahuje?

Zikaznikim nabizime outsourcing mezd
i systémovy outsourcing. Jsme pfipraveni plné
prevzit veskerou odpovédnost za kompletnf
zpracovani mzdové agendy. Nasi snahou je,
aby nés na$i zdkaznici vnimali jako partne-
ra a nejen jako externiho zpracovatele mezd.
Mzdovy outsourcing provozujeme na vlast-
nich informaénich systémech, coZ nasim kli-
enttim pfindsi nemalé vyhody ve formé moz-
nosti individudlnich tprav. Dile mimo jiné
OKsystem poskytuje i sluzby technologické-
ho outsourcingu, které predstavuji instalaci,
spravu a vzdaleny dohled informacnich systé-
mu a technologif. =



